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Az (ilésen Gsszesen 24 6 vett részt. Napirendi pontok:

1. Benda Jozsef megnyitdsat kovetSen Baksay Gergely MNB ligyvezets igazgatéja megbizasabdl
Kreiszné Huddk Emese MNB szakért§ el§adasa: A demografiai kihivasok gazdasagi
kovetkezményei cimmel. Az el6adas az MKT honlapjan is elérhetd.

2. Demografiai szakosztaly beszamoldja a megalakulds 6ta (2018) elvégzett feladatokrdl.

3. A Demografiai szakosztaly tisztujitasa a korabban beérkezett online szavazas eredményének
kihirdetése.

4. Az Ujonnan megalakult vezetdség bemutatkozasa.
5. Javaslatok a szakosztaly jov6beli munkatervére.

Néhany lényeges megallapitas az el6adasbdl:
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Az el6addshoz szdmos hozzaszdlas érkezett a hallgatdsag korébdél:

o Fekete Gyula megkérdezte, hogy a csaladtdmogatdsokhoz hozzdadtdk-e az addjellegi
tdmogatasokat. A valasz igen, a nemzetkdzi 6sszehasonlitdsok esetében is figyelembe veszik
az addjellegl tamogatdsokat is.

e Szabadkai Antal felvetette, hogy a csalddok lakashelyzetének megolddsa is szerepeljen a
javaslatok ko6zott, Hudak Emese valasza igen az MNB ezzel egyetért.

o Veres Pal a csaladok mindennapi életének tdmogatdsat emelte ki a tovabbi gyermek vallalas
Osztonzése szempontjabdl. Emellett felvetette, hogy az egykulcsos adé nem elényds az
adodjellegl csaldadtamogatdsok esetében. Hudak Emese megerésitett, hogy fontos mindkét
szempont és torténtek ilyen jellegl intézkedések példanak hozta fel a négy gyermeket nevel6
anyak SZJA kedvezményét.

e Monori Jézsefné szerint a lakhatas problémanak megoldasaul a bérlakds és szolgdlati lakas
programot kell erdsiteni. Tovabbd a nyugdijbeszamitasnal figyelembe kell venni a felnevelt
gyermekeket. Valasz igen az MNB versenyképességi programjaban ezek is szerepelnek.

e Benda Jézsef elmondta, hogy 2020-ban varhatéan 92 000 gyermek fog sziletni, ez még
nagyon tdvol van a kivdnatos évi 110 000 sziletésszamtdl. A hivatkozott demogrifiai
kutatdsok azt mutattak (HETFA), hogy a tovabbi gyermekek sziiletéséhez bolcsGdékre, a
férfiak bevondsdra, a n6ék miel6bbi munkavallaldsdra van sziikség, amit tendenciézus
tévedésnek tart. Nincs arra bizonyiték, hogy ez a koncepciéd barhol elérte volna a
fenntarthatd (2,1-es) népességet. Ez inkdbb egy révid tavu pénzpiaci érdek kifejez6dése.

A sziiletések szamdnak erételjes csékkenése varhato Egyensulyhidny van a révid és hosszu tavu érdekek kézott

EGYENSULY ?

> " Fenntarthat6 fejlodés Rablé gazdalkodas
= N Csalad kdzpontu Pénz kozpontu
tarsadalom tarsadalom
Mentalis-fizikai egészség deviancia

o Véleménye szerint az az alapprobléma, hogy az extenziv gazdasdg aktualis
versenyképessége oltaran feldldozzuk a tdrsadalom fenntarthatd uUjratermelésének
érdekeit.

o A jové generdcidjanak felnevelése hatalmas élémunka mennyiséget (27 ezer éra
feln6tt munkaid6t igényel egy gyermek 18 éves korig valo felnevelése) és névekvé
pénziigyi befektetést igényel. Ezt az él6munkat ma ,lathatatlan” munkanak
nevezzik, és raterheljik az édesanydkra, ami egyrészt azonnal csokkenti a
gyermekszamot, masrészt a human er6forras leépilését vonja maga utan.

o Arra is szoktak hivatkozni, hogy a mai fiatalok nem akarnak otthon maradni. Ez a
néz6pont inkdbb szubjektiv vélemény, mint kutatds alapu megkozelités. Sajat
reprezentativ felmérésiink szerint a fiatalok 5%-a épit csak , karriert” 70% egyensulyt
keres a csalad és a munka kozott, 25% pedig szeretne csak a csaladjanak élni. Ez
utdbbi réteg azonban nem teheti meg, tobb gyermekkel is kénytelen beallni a sorba.
Epp ebben a rétegben vannak a demografiai tartalékok, de ezt a munkerépiaci
nyomds nem engedi felszinre hozni. Munkatarsaink erre a tarsadalmi rétegre
dolgoztak ki a Hivatasos Sziil6k életpalya modellt.

o A megoldashoz el kellene mozdulni az egyensuly iranyaba.
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- Nagy Gabor Miklds orszagos titkar Ur online gyljtotte 6ssze a szavazatokat, az eredményt
irdsban elkiildte Benda Jézsef szamara. Az eredmények: a szakosztaly 38 tagjabdl 29-en
voltak jogosultak a szavazasra, nekik volt rendezett a tagdijuk.

- A 29jogosultbdl 10 f6 adta le a szavazatat.

- A szavazdk egyhangulag tdmogattak Magyar Beck Istvan tiszteletbeli elnoki felkérését,
Benda Jazsef elnoki, Szoboszlai Attila tarselnéki mandatumat.

- Sisakné Fekete Zsuzsa titkari megbizatast 9 f6 tdmogatta, egy tartézkodas mellett.

- Az Uj vezet6ség egyhangl tamogatas mellett az aldbbi tagokbdl all: Fekete Gyula, Laszlo
Tamds, Madi Laaszld, Szabadkai Antal, Szarvas Zoltdn. Az eln6kség november 24-én tartja
alakulo tlését.

Az Ujonnan megvalasztott vezetGség tagjai bemutatkoztak, Szoboszlai Attila temetés miatt nem
tudott részt venni az lilésen, 6t Benda Jozsef mutatta be.
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A szakosztaly munkatervére vonatkozoan az alabbi javaslatok érkeztek:

Szoboszlai Attila: tartsunk a partok csaladigyi szakértSivel kozos mihelyt, ahol kidolgozzuk azt a
minimumprogramot, amit minden part el tud fogadni. Ez lehet egy sorozat, kerekasztal
beszélgetésekbdl, egy 2 vagy tobb napos mlhelymunka is. Kezdhetjiik akdr a partok koncepcidinak
meghallgatasaval.

Szabadkai Antal:

- Legyenek negyedévente rendszeres elndkségi ilések

- Avandorgyliléseken erételjesebben képviseljik magunkat

- SzakértGi testlilet hozzunk létre

- A kulsé kommunikaciot, a sajtékapcsolatokat koordinaljuk

- Vegylnk részt a megyei vagy varosi szintl "demografiai koncepcidk" kidolgozasaban

Laszlé Tamas, Madi Laszld, Monoriné Marika, Szabadkai Antal: dolgozzunk ki egy lakds koncepciét.
Sisakné Fekete Zsuzsa: Nyugdijszamitas és a gyermekvallalds kapcsolatat vizsgaljuk.
Benda Jozsef: folytassunk mas szakosztalyokkal kdzds programokat

- Somogyi Ferenc gazdasag filozofus ,Krizis és katarzis” c. tanulmdnya alapjan a
Kulturagazdasag szakosztallyal, valamint

- A Munkalgyi,

- A Gazdasagpolitikai és gazdasagelméleti,

- ATarsadalom gazdasagtani szakosztalyokkal

- A Fejl6désgazdasagtani,

- Az Egészség- és egészségligy-gazdasagtani szakosztalyokkal.

Budapest, 2020. 11. 20.
Készitette: Sisakné Fekete Zsuzsa és Benda Jozsef



